









Al Dirigente Scolastico










dell’Istituto Comprensivo










Palazzolo dello Stella

__ l __  sottoscritt __   ________________________________________________________

· Docente

· Amministrativo

· Collaboratore Scolastico

A

· a Tempo Indeterminato

· a Tempo Determinato
in servizio presso la Scuola Secondaria / Primaria / Infanzia di _____________________________________________________________________________
CHIEDE

ai sensi dell’art. 18, comma 1,2 CCNL 29.11.2007 

ai sensi della legge n. 476, art. 2  del 13/08/1984

ai sensi della legge n. 448, art. 52 comma 57,  del 28/12/2001

e della CM del MIUR n. 120 del 04/11/2002

· di poter usufruire dal _____________ al _____________ di un congedo straordinario per svolgere il dottorato di ricerca ( L. 476/84);
· di poter usufruire dal _____________ al _____________ di un congedo straordinario per svolgere il dottorato di ricerca, con conservazione del trattamento economico, previdenziale e di quiescenza ( L. 448/01);
In caso di diniego a fruirne, ovvero di differimento dell’inizio dell’aspettativa o diminuzione della durata, i motivi di servizio ostativi devono essere comunicati per iscritto allo/a scrivente, ai sensi degli artt. 2 e 3 della Legge 241/90.

Allega: documentazione. 

Data  _________________                                             Firma ________________________


CONSIDERATI i motivi addotti

SI concede / NON si CONCEDE
Il Direttore dei S. G. ed A. 




                 Il Dirigente Scolastico

   Sig.ra Luisa ZANETTI                                                                  Dott.ssa Catia COCCARIELLI
Note:

La legge 476 del 13/08/1984, art.2  stabilisce che il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca è collocato, in congedo straordinario per motivi di studio senza assegni per il periodo di durata del corso ed usifruisce della borsa di studio ove ricorrano le condizioni richieste.

La legge 448 del 28/12/2001, art. 52, comma 57, ha in parte integrato la siddetta legge aggiungendo il seguente periodo all’art.2 – 1° comma “ in caso di ammissione a corsi di dottorato senza borsa di studio o di rinuncia a questa, l’interessato in aspettativa conserva il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale è instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimenbto del dottorato di ricerca, il rapporto di lavoro con l’amministrazione pubblica cessi per volontà del dipenedenti nei due anni successivi, è dovuta la ripetizione deghli importi corrisposti a sensi del secondo periodo”. 

Il periodo di congedo straordinario è utile ai fini della progressione di carriera, del trattamento di quiscenza e di prevvidenza.

ASPETTATIVA per 


MOTIVI di STUDIO E RICERCA


Personale DOCENTE e ATA


a TEMPO INDETERMINATO





RISERVATO ALL’UFFICIO
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